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1. Rahmenbedingungen unserer Kindertagesstatte
Unser 1985 erbauter Kindergarten ist ein wichtiger Bestandteil der Ev.-luth.
Kirchengemeinde St. Annen und zugleich ein offenes Angebot fiir alle Kinder und
Familien im Wohnumfeld.

Wir bieten den Familien die Moglichkeit Antworten auf Fragen des christlichen
Glaubens und auf Fragen des Lebens zu bekommen.

In unserer christlichen Grundeinstellung geben wir den Kindern das Gefuhl:

,Du bist willkommen. Du bist einmalig. Gott nimmt Dich mit Deinen Starken und
Schwachen an.”

1.1Lage und soziales Umfeld
Der Kindergarten befindet sich im Stadtrandgebiet von Hameln, in unmittelbarer Nahe
zur Grundschule Wangelist und ist zu FuB, mit dem Auto oder den offentlichen
Verkehrsmitteln zu erreichen.

Der nahe gelegene Kliitwald eignet sich, um den Kindern z.B. Zusammenhange in der
Natur begreiflich zu machen.

Wir nehmen Kinder aus dem Einzugsgebiet Wangelist, Kernstadt Hameln und den
umliegenden Stadtteilen auf.

Unsere Kindertagesstatte besuchen Kinder aus unterschiedlichen Kulturen.

1.2 Raumkonzept und AuRengeldande
Die Raumlichkeiten, in denen sich die Kinder aufhalten, teilen sich auf in:

- Gruppenraum der Marienkafer

- Gruppenraum der Schmetterlinge

- Bewegungsraum / Ruheraum fiir Ganztagsbetreuung
- Flurbereich

- Kiiche zum Kochen und Backen

Unsere Gruppenrdaume sind unterteilt in verschiedene Funktionsbereiche:

e Kreativ

e Rollenspiel

e Konstruktion
e Frihstick

e Bereich fiir Bilderbuchbetrachtung und Vorlesen



Wir bieten ein 2019 modernisiertes AuRengeldande mit Matschanlage, Sandkasten,
Rutsche, Schaukeln, Piratenschiff und einen Rickzugsbereich fiir unsere jlingsten
Kinder.

1.3 Struktur der Gruppen und Mitarbeitenden
In unserem Kindergarten betreuen wir in der Halbtagsgruppe (Schmetterlinge) sowie
in der Ganztagsgruppe (Marienkéfer) finf Kinder, die unter drei Jahre alt sind und 15
Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren.

In unserer Kindertagesstatte sind mindestens funf Fachkrdafte mit unterschiedlicher
Stundenzahl angestellt. Weiterhin werden wir von einer Kiichenkraft unterstitzt.

Dariber hinaus bieten wir eine Stelle fur Mitarbeiter/innen im
Bundesfreiwilligendienst an und bilden Schiler/innen zum/zur Sozialpadagogischen
Assistenten/Assistentin im dualen System aus.

1.4 Offnungs- und SchlieRzeiten
Halbtagsgruppe

Kernbetreuungszeit 8.00 Uhr —12.30 Uhr .
@

Randzeiten

Friihbetreuung 7.00 Uhr — 8.00 Uhr

Spatbetreuung 12.30 Uhr —13.30 Uhr

Ganztagsgruppe

Kernbetreuungszeit 8.00 Uhr — 16.00 Uhr ) &

Randzeiten

Friihbetreuung 7.00 Uhr - 8.00 Uhr

Spéatbetreuung 16.00 Uhr — 17.00 Uhr

Die Kindertagesstatte ist in den Sommerferien fir zwei Wochen und zwischen
Weihnachten und Neujahr geschlossen.



Hinzu kommen zwei Studientage sowie ein weiterer Studientag alle zwei Jahre fir die
Erste Hilfe Schulung der Fachkrifte, ein Betriebsausflug und mindestens ein
Briickentag je Kalenderjahr. Diese Schlielitage werden den Eltern ebenfalls frihzeitig
mitgeteilt.

1.5Anmelde- und Aufnahmeverfahren
Die Platzvergabe obliegt der Stadt Hameln.

Am einheitlichen Platzvergabeverfahren nimmt teil, wer sein Kind bis zum 31.
Dezember des Vorjahres Uiber das Elternportal der Stadt Hameln anmeldet.

Zum Zeitpunkt der Aufnahme schlieBen wir im Namen des Tragerverbandes mit den
Sorgeberechtigten des Kindes einen Betreuungsvertrag, der rechtliche Aspekte zu
Kindigung und Datenschutz, die beanspruchte Betreuungszeit sowie die
Beitragserhebung beinhaltet. Bestandteil des Vertrages sind die ,allgemeinen
Benutzungsregelungen fir die Tageseinrichtungen fiir Kinder des Verbandes der Ev.-
luth. Kindertagesstatten im Kirchenkreis Hameln-Pyrmont”. Diese regeln die
Betreuungsbedingungen und weiteren Regelungen zur Zusammenarbeit.

2. Grundlagen padagogischer Arbeit und ihre Ziele

2.1Padagogischer Ansatz
Jedes Kind ist wichtig
Der Situationsansatz ist ein sozialpdadagogisches Konzept, das sich an der
Lebenssituation, den Interessen, Bedirfnissen und Erfahrungen der Kinder in der
Kindertagesstatte orientiert.
Beim Situationsansatz steht das ganzheitliche Menschenbild im Vordergrund — jedes
Kind wird als Mensch mit individuellen Starken und Schwachen wahrgenommen und
gefordert.
Der padagogische Ansatz ist darauf ausgerichtet, fachliche und
entwicklungspsychologische Erkenntnisse in die padagogische Arbeit aufzunehmen
und die Selbstbildungsprozesse der Kinder zu begleiten und anzuregen. Das Konzept
hat das Ziel, Autonomie, Solidaritat und Kompetenz der Kinder aus unterschiedlichen
sozialen und kulturellen Hintergriinden padagogisch zu unterstiitzen, damit diese ihr
Leben selbstbestimmt und verantwortungsvoll gestalten konnen. Der Situationsansatz
in der Kindertagestatte erfordert geschulte und aufmerksame Padagogen/innen.
Es ist uns wichtig, dass die Kinder ihre eigene Meinung zu &uBern lernen und
selbstandig Dinge entscheiden mit Rlcksicht auf Wiinsche anderer. Das padagogische
Fachpersonal ist verantwortlich, eine verldssliche Beziehung aufzubauen und den
Kindern ein anregendes Umfeld zu bieten, in dem sie sich weiterentwickeln kénnen.



Im Situationsansatz sollen Situationen und Themen bericksichtigt werden,
sogenannte "Schlisselsituationen”, die in sich das Potential bergen, auf exemplarische
und verdichtete Weise, Kinder auf ihr zuklinftiges Leben vorzubereiten. Darliber
hinaus soll der Alltag, in und um die Kindertagesstatte, in seinen Maoglichkeiten
aufgegriffen werden um Lernen in "realen Situationen" zu ermdéglichen. Wichtig ist,
dass die padagogischen Fachkradfte die Lernmotivation der Kinder aufgreifen und
unterstltzen sowie die Themen gemeinsam mit den Kindern ermitteln. Die Kinder
planen und gestalten das padagogische Programm mit.

In unserer Einrichtung ist jeder als Marte Meo Practitioner ausgebildet oder befindet
sich noch in der Ausbildung. Marte Meo ist eine videobasierte Methode, um die
Entwicklung von Kindern zu unterstiitzen und zu beraten. Durch die Ausbildung zum
Marte Meo Practitioner haben wir auch eine klare und einheitliche Haltung. Marte
Meo kommt aus dem lateinischen und bedeutet lbersetzt ,aus eigener Kraft”. Mit
Hilfe dieser Methode mdéchten wir in unserem Kindergartenalltag die Kinder
ermutigen, ihre eigenen Ressourcen zu nutzen, um Entwicklungsprozesse zu
ermoglichen.

2.2Ziele
Unser Kindergarten legt groRen Wert darauf, dass die Kinder in ihrem selbststandigen
Handeln nur so weit unterstiitzt werden, wie es notig ist. Wir arbeiten nach dem
Motto von Maria Montessori ,Hilf mir es selbst zu tun.”

Die Kinder sollen im Kindergarten Selbst-Erfahrungen, Material-Erfahrungen sowie
Sozial-Erfahrungen machen kénnen. Bei den Selbst-Erfahrungen haben die Kinder
bspw. die Méglichkeit, sich im Bereich der taktilen Wahrnehmung oder
Kérperbewusstsein zu entwickeln. Zu den Material-Erfahrungen zahlt zum Beispiel
das Erfahren von physikalischen GesetzmaRigkeiten. Durch Sozial-Erfahrungen lernen
die Kinder beispielsweise den Umgang mit Ndahe und Distanz oder Kooperation
innerhalb einer Gruppe. Dadurch wird die gesamte Personlichkeitsentwicklung des
Kindes gefordert.

2.2.1 Emotionale Entwicklung und soziales Lernen
Wir unterstitzen die Kinder, ihre eigene Personlichkeit und soziales Lernen zu
entwickeln.

In einem kinder- und familienfreundlichen Klima gegenseitiger Wertschatzung
entstehen Voraussetzungen fiir eine optimale Entwicklung des Kindes.

Wir schaffen durch personliche Ansprache und die positive Grundhaltung unseres
padagogischen Personals eine wertschatzende Atmosphare fir die Kinder. Sie werden



in Ihren Bediirfnissen ernstgenommen. Wir geben dem Kind eine verlassliche Bindung
und unterstiitzen und begleiten es bei kleinen und groRen Schritten ihrer Entwicklung.

Dabei ist es wichtig, dass die Kinder lernen sich in andere einzufiihlen, sich in die
Situation der anderen hineinzuversetzen.

Fir die soziale Kompetenz des Kindes spielt die Gruppe eine wichtige Rolle:

e Wohlfiihlen in der Gruppe, feste Gruppenzugehorigkeit

e Partnerschaftlicher, respektvoller und ricksichtsvoller Umgang miteinander,
Aufbau der Beziehungen zu den anderen Kindern

¢ Umgang und Respektieren der Erwachsenen

e Erhalten der Umgangsregeln, Hoflichkeit

e Setzen von Regeln und Grenzen gemeinsam mit den Kindern

o FEigenverantwortung und Ubernahme kleiner Aufgaben

¢ Umgang mit den persodnlichen Starken und Schwachen

o Entwicklung der Kritikfahigkeit

e Gemeinsames Finden von Problemldésungen, Konfliktlosungen

e Regelmaliges Diskutieren von Problemen und deren Losungen miteinander

2.2.2 Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und Freude am Lernen
Wir bieten den Kindern Zeit und Raum fiir vielfaltige kognitive Erfahrungen, die sie zum
selbstbestimmten Lernen motivieren.

Dafiir stehen in den Gruppenrdaumen verschiedene Materialien frei zur Verfligung,
andere sind den Kindern nach Absprache mit der padagogischen Fachkraft zuganglich.
(Gesellschaftsspiele, Konstruktionsmaterial, Biicher, Materialien fiir das Malen und
Basteln etc.) Durch gezielte Angebote und Projekte sowie das Freispiel im Innen- und
Aullenbereich wecken wir bei den Kindern die Freude am Lernen.

Wir mochten den Kindern Grund- und Weltwissen vermitteln und den Alltag am
Entwicklungsstand der Kinder und an ihren Fragen und Interessen ausrichten.

Wichtig ist, dass die Eigenaktivitat der Kinder zugelassen und unterstiitzt wird und die
Gestaltung von Lernprozessen ergebnisoffen verlauft- ohne Zeitdruck und in einem
vom Kind bestimmten Lernrhythmus. Dafiir schaffen wir die nétigen Voraussetzungen:

e Wir fordern die Fantasie und Kreativitat der Kinder
e Wir regen die Kinder zu eigenstandigem Denken und unterstiitzen sie bei der
Umsetzung ihrer
Ideen und Vorstellungen

e Wir bereiten die Umgebung so vor, dass diese zum Forschen, Experimentieren
und zur



vielfaltigen Wissensaneignung und Wissensvertiefung einladt.

2.2.3 Korper —Bewegung — Gesundheit
Bewegung ist ein elementarer Entwicklungsbereich von Kindern und ein ganzheitlicher
Prozess. Uber Bewegung und Wahrnehmung mit dem ganzen Korper erfahren die
Kinder ihre Umwelt. Sie erhéhen die Konzentrationsfahigkeit fur die taglichen Dinge
des Lebens. Uber Bewegung wird die Vorstellungskraft, die Flexibilitit und die
Denkentwicklung angeregt.

Wir bieten den Kindern vielfaltige Anreize zur Bewegungserfahrung fir ihre korperliche
und geistige Entwicklung. Dazu gehoren die wochentliche Teilnahme an einer
Sportstunde fir alle vier bis sechsjahrigen Kinder in der nahegelegenen Grundschule,
die Nutzung des Bewegungsraums wahrend der Freispielzeit zum Klettern, Bauen,
Laufen, Bewegungsbaustellen etc., angeleitete Bewegungsangebote und die Nutzung
unseres AuBengelandes.

In unserer Einrichtung vermitteln wir den Kindern Kenntnisse tiber den eigenen Kérper.
Bewegung, Entspannung und eine ausgewogene Erndahrung sind fiir einen gesunden
Korper essenziell.

Auf Korperhygiene und Korperpflege wie regelmafiges Handewaschen,
Kleidungswechsel und den Toilettengang wird besonders geachtet. Kinder sollen
lernen, Verantwortung fiir ihren eigenen Kérper und ihre Gesundheit zu Gbernehmen.

Wir ermutigen die Kinder ihre korperlichen Bedirfnisse mitzuteilen. Dies bedeutet,
Signale wie Schmerzen, Hunger und Durst wahrzunehmen und der padagogischen
Fachkraft gegentliber zu duBBern.

Die geistige Entwicklung eines Kindes beruht in den ersten Jahren vor allem auf
Bewegungs- und Wahrnehmungsvorgangen. Die Handlungsfahigkeit wird durch
Erforschen und Ausprobieren ihres Kérpers erweitert.

Die Kinder entdecken lber die Handlungen den Korper und liber die Sinne die Welt.

Wir bieten den Kindern hierbei vielfaltige Anreize zur Bewegungserfahrung fir ihre
korperliche und geistige Entwicklung an (siehe 3.3.2).

Unser Bewegungsraum ist fir die Kinder taglich ge6ffnet und wahrend des Freispiels
zuganglich.

Hinzu kommt die Bewegung im Freien: Auf unserem AufRengelande, bei Spaziergdangen,
an Waldtagen und bei Ausflligen.



Wir starken die Kinder in ihrer Koordinationsfahigkeit, Korperkraft, sowie in ihrer Grob-

und Feinmotorik.

Das Thema Erndhrung findet regelmaRig durch Projekte, hauswirtschaftliche Angebote
und Besuche des Gesundheitsamtes (Zahnprophylaxe) in unserer Einrichtung

Beachtung.

Bewegung fordert:

~

e Die soziale Entwicklung: Kommunikations-, Hilfs- und
Konfliktbereitschaft

e die Sprachentwicklung: Sprechfdahigkeit, Wortschatz

e die emotionale und psychische Entwicklung: Sicherheit, Selbstvertrauen,
Gefiihle

\_ J
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2.2.4 Sprache und Sprechen

Die Entwicklung der Sprachkompetenzen (Sprachverstandnis, Sprechfahigkeit, Freude
am Sprechen) ist eine Voraussetzung fiir die erfolgreiche Kommunikation im Alltag,
Vorbereitung fir den schulischen Erfolg. Wir motivieren die Kinder ihren aktiven und
passiven Wortschatz zu erweitern. Dabei ist uns wichtig, dass die Kinder ihrem Alter
entsprechend:

e Dinge richtig benennen

e ganze Satze sprechen

e die Worte in einzelne Silben gliedern

e ihre Meinung, Wiinsche und Bediirfnisse duBern
e deutlich sprechen

Grundsatzlich wird die sprachliche Bildung bei uns in den Tagesablauf integriert z. B.
durch Gesprachsrunden, Fingerspiele, Lieder, Geschichten, Bilderblicher, im
Rollenspiel und geschaffenen Sprechanlassen.

Wir als padagogische Fachkrafte sind uns unserer Vorbildfunktion bewusst, begleiten
unser Handeln entsprechend verbal, horen den Kindern aufmerksam zu und geben
weitere Impulse.

Wir legen viel Wert darauf, dass die Kinder lernen, ihre Meinung auszusprechen, dem
Gesprachspartner zuzuhoren, und die anderen ausreden zu lassen.

11



2.2.5 Lebenspraktische Kompetenzen
Wir geben den Kindern die Moéglichkeit, lebenspraktische Kompetenzen zu erwerben
oder bereits Erlerntes zu vertiefen. Dabei unterstiitzen wir ihren Wunsch etwas selbst
tun zu kénnen.

Wir bieten dem Kind unterschiedliche Lern- und Erfahrungsmaoglichkeiten, z.B.:

» Die Kinder ziehen sich selbststéandig an und aus

> Die Kinder entscheiden selbst, wann und mit wem sie Friihstlicken méchten und
versorgen sich mit Getranken.

» Beim Mittagessen befillen die Kinder selbst ihre Teller (Portion) und decken den

Tisch ab

Beim Kochen und Backen

A\

» Beim Toilettengang

2.2.6 Mathematisches Grundverstandnis
Wir geben den Kindern Gelegenheit elementare Erfahrungen in Raum und Zeit zu
machen, sowie mathematische Zusammenhange zu erkennen. Sie lernen Zahlen,
Mengen, geometrische Formen kennen.
Wir motivieren sie zu selbststindigen Experimenten und ermuntern sie zu
beobachten, zu untersuchen und zu hinterfragen.

Durch unterschiedliche Alltagssituationen werden die Kinder angeregt, Mengen zu
erfassen und Raum-Lage-Beziehungen zu erkennen und zu benennen z. B. oben, unten,
vorn, hinten.

In spielerischer Weise lernen die Kinder den Zahlenraum von 1-10, die Tatigkeiten wie
das Hinzufiigen, Aufteilen, Verteilen und Hinwegnehmen, sowie Umgang mit Waage,
Lineal und verschiedenen GefaRRen.

2.2.7 Asthetische Bildung

Wir bieten den Kindern die Moglichkeit ganzheitlich, asthetische Erfahrungen zu
sammeln. Die Asthetik umfasst alles sinnliche Wahrnehmen und Empfinden. Jedes
Kind ist kreativ und hat eine reiche Fantasie. Unsere Aufgabe ist es, dies zu férdern.

Fantasie und Kreativitat ermaoglichen uns, die eigene Personlichkeit zum Ausdruck zu
bringen, eigene Ideen zu realisieren, die alltaglichen Probleme zu |6sen, unser Leben
interessanter zu gestalten.
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Kreativitat, Fantasie, Feinmotorik und Ausdauer der Kinder kénnen bei uns durch
folgende MalRinahmen gefordert werden:

- Rollenspiele
- Geschichten, Bilderblicher

- Malen, Basteln

Durch freies und angeleitetes Gestalten im Rahmen von Angeboten und wahrend der
Freispielzeit, werden die Sinne angeregt und kreative Ausdrucksformen ermaoglicht.

Wir motivieren die Kinder Darstellungsformen und Kenntnisse im Umgang mit
unterschiedlichen Instrumenten, Geraten, Materialien, Werkzeugen zu erwerben z.B.

- Umgang mit verschiedenen Materialien, Werkzeugen und Objekten
(Pappe, Papier, Farben, Holz, Ton, Knete, Klebstoff, Wolle, Stoff, Schere, Kleister
etc.)

Die Kinder werden angeleitet, Materialien Uberwiegend, selbstandig nutzen zu
kénnen.

Wir regen die Gruppendynamik durch die musikalische Gestaltung des Tagesablaufes
an.

Unseren Kindertagesstattenkindern bieten wir daher viele Anregungen im
musikalischen Bereich:

- Singen, Lieder, Kreisspiele
- Korperinstrumente und Begleitung der Lieder mit den Koérperinstrumenten,
wie klatschen, stampfen, schnipsen

2.2.8 Natur und Lebensumwelt
Bei Spaziergangen und Exkursionen in den nahegelegenen Wald, kdnnen die Kinder die
Natur in ihrer unmittelbaren Umgebung erkunden.

Wir mochten sie ermutigen, ihre Umwelt als Teil ihres Lebens zu erfahren, zu
begreifen, zu schiitzen und dabei einen respektvollen Umgang mit der Natur zu leben.
Die Natur im Zusammenhang als Lebensraum fiir Pflanzen, Tiere und Menschen
kennenzulernen und zu respektieren.

Hierbei sind wir uns unserer Vorbildfunktion bewusst und geben den Kindern dariiber
hinaus auch die Moglichkeit, mit uns zu gesellschaftlich relevanten Themen wie
Umweltschutz und Millvermeidung ins Gesprach zu kommen.
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Wir mochten die Kinder in ihrem Forschungsdrang unterstiitzen und sie ermutigen,
sich mit der Natur auseinanderzusetzen. Dabei werden auch ihre unmittelbaren Sinne
und Emotionen sensibilisiert und geschult.

2.2.9 Ethische und religiose Fragen, Grunderfahrungen menschlicher
Existenz
Wir begleiten die Kinder auf der Suche nach der Beantwortung ihrer existenziellen
Fragen. Damit wollen wir den Kindern Orientierung geben. Wir geben den Kindern
Raum zum Philosophieren.

Wir unterstitzen die Kinder dabei ihre Wertmal3stabe zu entwickeln. Dabei sind wir
offen gegeniber jeder Kultur und anderen Traditionen.

Weiterhin legen wir Wert auf Rituale im Kindergartenalltag, die den Kindern
Sicherheit geben soll.

2.3Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit

2.3.1 Schutzkonzept
In unserer Einrichtung gilt der Grundsatz ,,Ich versuche mit dir gemeinsam
herauszufinden, was fir dich gut ist.” Der Kindergarten ist ein sicherer Raum, in dem
die Kinder altersentsprechende Freirdume haben. Wir legen viel Wert auf einen
wertschatzenden Umgang miteinander, um eine Atmosphare zu schaffen, in der
Entwicklung stattfinden kann. Das Schutzkonzept dient als zusatzliche
Rahmenbedingung, die dies ermdglicht.

2.3.1.1 Beteiligung von Kindern (Partizipation) und ihre Rechte
In unserem Kindergarten mochten wir die Kinder an den Entscheidungen des
Alltagsgeschehens beteiligen. Dabei achten wir darauf, dass wir die Kinder
entsprechend ihres Entwicklungsstandes mit einbeziehen, um eine Uberforderung zu
vermeiden.

Die Kinder diirfen frei wahlen, wo und mit wem sie spielen. Wir bieten den Kindern
die Moglichkeit, die Raumlichkeiten und Gegebenheiten (im Rahmen unserer
gemeinsam aufgestellten Regeln) des Kindergartens zu erkunden. Durch das
gleitende Friihstiick ermoglichen wir den Kindern, dass sie selbst entscheiden
kénnen, ob und wann sie frithstlicken mochten.

Das Mittagessen in der Ganztagsgruppe wird gemeinsam mit den Kindern
ausgewahlt. Eine gewisse Tagesstruktur ist fir die Kinder wichtig, um lhnen
Orientierung und Sicherheit zu geben. Doch auch hier haben die Kinder die
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Moglichkeit sich einzubringen, in dem sie zum Beispiel den Morgenkreis gestalten
oder entscheiden, ob wir draulSen spielen.

Im Kindergarten bieten wir immer wieder verschiedene Projekte an. Dabei lassen wir
die Kinder mitentscheiden, mit welchem Thema wir uns naher beschaftigen und
legen groBen Wert auf die Freiwilligkeit der Kinder.

2.3.1.2 Beschwerdemanagement fiir Kinder — Umgang mit Konflikten
Die Kinder haben immer das Recht sich zu beschweren. Es ist uns wichtig, dass sich
jedes Kind wertgeschatzt fuhlt und wir das Selbstkonzept des Kindes positiv
beeinflussen. Daher sind wir immer offen fiir die Beschwerden der Kinder. Diese
werden ernst genommen und entsprechend bearbeitet.

Weiterhin bieten wir verschiedene Gesprachsanlasse im Alltag, um den Kindern auch
dort die Moglichkeit zu geben, Kritik zu duRern. So sind die , Geflihlskarten” ein fester
Bestandteil unseres Morgenkreises, so dass auch hier die Kinder ihre Beschwerden
loswerden kdnnen.

2.3.1.3 Sexualpddagogisches Konzept
Ziel des sexualpadagogischen Konzeptes ist eine klare einheitliche Haltung des
Teams. Das Team soll sich sicher fiihlen in allen Fragen der Sexualpadagogik. Die
Kinder sollen selbstbestimmt und verantwortlich mit ihrem Kérper und ihrer eigenen
Sexualitdat umgehen. Wir legen groBen Wert darauf, dass die Kinder lernen sich
abzugrenzen und ihre eigenen Grenzen entdecken. Sie sollen lernen: ,,Mein Kérper
gehort mir.“. Daher fragen wir z.B.: ,,Darf ich dich wickeln?“. Die Kinder lernen
dadurch selbstbestimmt mit ihrem eigenen Kérper umzugehen. Wir akzeptieren das
»Nein“ der Kinder und bauen eine klare professionelle Beziehung zu den Kindern auf.
Weiterhin starken wir die Kinder, dass sie auch untereinander die Grenzen der
anderen wahrnehmen und respektieren oder eigene Grenzen klar setzen. Die Kinder
sollen ein positives Selbstbild entwickeln.

Auf Nachfrage sprechen wir mit den Kindern Uber alle Fragen, die sie beantwortet
haben mochten. Dies geschieht entsprechend des Entwicklungsstandes. Es darf (iber
Sexualitdt und Geschlechter gesprochen werden. Wir haben uns im Team fiir eine
einheitliche Sprache entschieden, z.B. benennen wir Geschlechtsorgane mit den
lateinischen Fachbegriffen (Penis und Vulva). Kindliche Fragen werden von den
Mitarbeitenden altersgerecht beantwortet. Wir verstehen sexuelle Bildung als
ganzheitliche Lernprozesse und nicht als Aufklarungsunterricht.

Uns ist wichtig, dass wir die Kinder in ihrer sexuellen Entwicklung unterstiitzen.
Kinder sind neugierig und erleben ihren Kérper mit allen Sinnen. Sie sind dabei

unbefangen und erleben ihre Umwelt spielerisch. Sie sind auf die eigenen
15



Bediirfnisse und Befriedigung ausgerichtet. Dabei ist die kindliche Sexualitat nicht
zielgerichtet oder beziehungsorientiert.

In unserer Einrichtung gelten klare Regeln bei Rollenspielen, die die Kinder
miteinander spielen:

e Der Schutz der Kinder steht an oberster Stelle

e Jedes Kind entscheidet selbst, ob und mit wem es spielen moéchte

e _Nein“ heiRt ,Nein”

e Kein Kind steckt sich oder anderen etwas in Kérperoffnungen oder leckt an
Kbrperteilen.

e Erwachsene beteiligen sich nicht an Kérpererkundungsspielen

e Kein Machtgefalle zwischen den Kindern

e Ein Kind bekommt Hilfe, wenn es Hilfe bendtigt

o Die Bekleidung bleibt an

e Erwachsene Formen von Sexualitat sind verboten und werden nicht
nachgespielt

2.3.2 Stellenwert des Spiels
Wir messen dem Freispiel in unserem Kindergartenalltag und unserer Konzeption
einen hohen Stellenwert bei. Wahrend des Freispiels in unserer Einrichtung
entscheiden die Kinder selbst wo, mit wem und was sie spielen, unter Berlicksichtigung
der bestehenden Regeln.

Sie haben die Moglichkeit sich zuriickzuziehen und ihre eigenen Ideen und
Vorstellungen aufzugreifen und zu realisieren.

Beim Freispiel bestehen die Aktivititen der Padagogischen Mitarbeitenden im
Beobachten und folgerichtigem Handeln. Je nach Situation und individuellem
Entwicklungsstand des einzelnen Kindes. Wir sind fiir die Kinder Ansprechpartner,
Impulsgeber und Entwicklungsbegleiter.

Spielen ist Lernen, Lernen geschieht im Spiel und Kinder lernen durch ihr Spiel.

Deshalb ist es wichtig, den Kindern einen groRen Spielraum zu lassen. Im Spiel erobern
und verarbeiten die Kinder ihre Erfahrungen und ihre Umwelt.

Das Spiel vermittelt die kulturellen Werte und Lebensformen der jeweiligen
Gesellschaft, die Kinder erproben die Handlungsweisen der sie umgebenden
Erwachsenen.

Das Spiel ist die in der Entwicklung des Kindes hauptsdchliche Tatigkeit, Spiel ist
Aneignung der Welt, ist Lernen. Die Kinder lernen in realen Lebenssituationen, die
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Fachkrafte wahlen dazu bedeutsame Situationen aus, die es den Kindern ermoglichen
ihr Wissen und ihre Leistungen zu erweitern, sich auszuprobieren und erworbenes
Wissen und Fahigkeiten anzuwenden.

Das Freispiel fordert:

o die kognitiven Fahigkeiten, wie z.B. das selbststandige Denken & Handeln

e die Kreativitdt

e die Sprachentwicklung

e die Grob- und Feinmotorik

e Fahigkeiten im Sozialverhalten, wie z.B. das Entwickeln von
Konfliktldsungsstrategien

e die emotionale Entwicklung: z.B. Frustrationen ertragen lernen

2.3.3 Religionspadagogische Erziehung
Die religionspadagogische Erziehung ist in unserer christlichen Einrichtung kein
gesonderter Teil der padagogischen Arbeit, sondern das Fundament unseres
taglichen Miteinanders.

Es ist uns wichtig, christliche Werte wie Ricksichtnahme, Ehrlichkeit, Nachstenliebe,
Wertschatzung und Menschlichkeit zu vermitteln.

Wir wollen Glauben erleben und teilen. Jedes Kind soll sich mit seiner Einzigartigkeit,
Religion und Kultur in der Gemeinschaft so angenommen fiihlen wie es ist.

Wir bieten den Kindern im Alltag die Méglichkeit den Glauben durch Rituale, biblische
Geschichten, Lieder, Gottesdienste, Feste, religiose Themen kennenzulernen und im
Zusammenhang zu erfahren.

Durch gezielte Angebote ermoglichen wir den Kindern eine Auseinandersetzung mit
religiosen, weltanschaulichen Fragen und Traditionen und geben ihnen damit eine
Orientierung.

Bei uns haben die Kinder den Raum und die Atmosphare, Vertrauen und das Gefihl
von Geborgenheit und Wertschatzung zu erfahren.

Wir ermutigen die Kinder, die Welt als Schopfung Gottes, sich als einmaliges Geschopf
zu begreifen und eigene Wertmalstabe zu entwickeln.

In unserer Einrichtung begegnen sich unterschiedliche Religionen und Kulturen.
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2.3.4 Sprachentwicklung/Sprachbildung
Sprache ist das wichtigste Kommunikationsmedium. Daher legen wir groRen Wert auf
die sprachliche Begleitung im Alltag. Wir mdchten die Kinder in ihrer sprachlichen
Entwicklung unterstiitzen und die Kommunikation untereinander fordern.

2.3.4.1 Alltagsintegrierte Sprachférderung in unserer Kindertagesstdtte
Es gibt einzelne Faktoren, die wichtig fiir den Spracherwerb und die Sprachférderung
im Kindergarten sind:

Das Wichtigste ist, dass das Kind an sich als Mittelpunkt gesehen wird. Denn wir
holen die Kinder sprachlich dort ab, wo sie gerade in ihrem Entwicklungsstand sind
und fordern dies.

Sprache findet bei uns im Alltag den ganzen Tag statt. Morgens von der BegriiRung
Uber den Morgenkreis und die Angebote bis zur Verabschiedung des Tages.

Wir geben den Kindern eine vielfidltige Umgebung und eine freundliche Atmosphare,
um Sprachanreize zu fordern. Durch Erschaffen von Sprachbildungssituationen gibt es
Uber den Tag verteilt viele Momente, in denen wir und die Kinder ins Sprechen
gelangen. Dabei ermutigen wir sie, in dem sie wertfrei sprechen kénnen und auch bei
Defiziten geben wir eine positive Riickmeldung, in dem wir nicht die negative
Aussprache oder die Grammatik wiedergeben, sondern das Gehorte ggf. korrigiert
wiederholen.

Wir horen den Kindern aktiv zu und geben dem Gehorten ein Wort, in dem wir
nachfragen.

Fir Kinder sind Regeln und Wiederholungen im Alltag sehr wichtig. So ist es auch fir
Kinder, die eventuell sprachliche Probleme haben wichtig, sich an diesen festen
Ritualen ,entlang zu hangeln”.

Unsere eigene Person spielt in der Sprachentwicklung ebenfalls eine wichtige Rolle.
Wir missen die Kinder sehr gut beobachten, Geduld zeigen, Gesprachsanlasse
fordern und im standigen Austausch mit unserem Team und auch den Eltern bleiben.
Weiterhin findet im vorletzten Kindergartenjahr eine Sprachstandserhebung statt,
wobei ggf. Forderziele festgelegt werden. In einem darauffolgenden Elterngesprach
wird mit den Eltern der Sprachstand des Kindes besprochen und bei Bedarf die
FordermaBnahmen erlautert. Im letzten Kindergartenjahr fiihren wir mit den Eltern
ein Abschlussgesprach und gehen (nach Zustimmung von den Eltern) ebenfalls mit
den Grundschulen ins Gesprach.

18



2.3.5 Mahlzeiten
Flr uns bedeutet Essen in der Gemeinschaft Wohlbefinden, Genuss, Geselligkeit und
die Gelegenheit zum Gesprach. Essen ist nicht nur Nahrungsaufnahme, sondern auch
Erkenntnisgewinn und Wissenserwerb. Gemeinsames Essen bt das soziale Verhalten.
Essen und Trinken bieten den Kindern vielfdltige Zugange fir Bildungsprozesse, denn
das Wissen Uber Erndhrung beinhaltet Wissen Uber Natur, Nahrungsmittel, ihre
Herkunft, ihr Wachsen und die Bedeutung fiir Menschen.

Die Mahlzeiten vermitteln einen wiederkehrenden Rhythmus und unterliegen
Ritualen. Die Kinder werden aktiv mit einbezogen, indem sie das Mittagessen im
Vorfeld selbst auswahlen, selbststdandig den Tisch decken und ein Gebet auswahlen,
welches vor dem Essen gesprochen wird.

Die Kinder entscheiden, was und wie viel sie essen. Die Eltern erhalten eine
entsprechende Riickmeldung.

2.3.6 Pflegen und Wickeln
In unserer Einrichtung wickeln/pflegen wir nach Emmi Pikler. Wir legen Wert auf eine
beziehungsvolle Pflege. Dabei wird sensibel auf die individuellen Bediirfnisse des
Kindes eingegangen. Wir gehen feinfiihlig auf das Kind ein und begleiten den Prozess
spielerisch und sprachlich, um die Vorgange fiir das Kind vorhersehbar zu machen.
Jedes Kind hat andere Bedurfnisse beim Wickeln/Pflegen, auf die wir eingehen.
Partizipation ist beim Wickeln/Pflegen sehr wichtig. Die Kinder werden nur von
Bezugspersonen gewickelt.

2.3.7 Ruhen und Schlafen
In jeder Gruppe befindet sich eine Leseecke und ein kleines Sofa. Die Kinder haben
dort die Moglichkeit sich zurtickzuziehen und zu ruhen. Dabei kénnen sie bspw. ein
Horspiel horen oder sich Biicher anschauen. Jeder darf selbst entscheiden, wann er
sich dort zurlickziehen mochte.

In der Ganztagsgruppe bieten wir zusatzlich den Kindern an zu schlafen. Hierbei ist
uns wichtig, dass wir kein Kind zum Schlafen zwingen. Wir gehen bei der sogenannten
»,Traumzeit” auf die individuellen Bediirfnisse der Kinder ein. Jedes Kind benétigt eine
andere Schlafbegleitung, auf die wir eingehen. Die Kinder bringen dazu ein eigenes
Kuscheltier, Kuschelkissen oder dhnliches mit. Dabei haben wir einen festgelegten
Ablauf, um den Kindern zusatzlich Sicherheit zu geben.
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2.3.8 Sozial-emotionales Lernen
Wir unterstitzen die Kinder, |hre eigene Personlichkeit und soziales Lernen zu
entwickeln.

In einem kinder- und familienfreundlichen Klima gegenseitiger Wertschatzung
entstehen Voraussetzungen fiir eine optimale Entwicklung des Kindes.

Wir schaffen durch personliche Ansprache und die positive Grundhaltung unseres
padagogischen Personals eine wertschatzende Atmosphare fiir die Kinder. Sie werden
in lhren Bedirfnissen ernstgenommen. Wir geben dem Kind eine verlassliche Bindung
und unterstitzen und begleiten es bei kleinen und groRen Schritten ihrer Entwicklung.

Dabei ist es wichtig, dass die Kinder lernen sich in andere einzufiihlen, sich in die
Situation der anderen hineinzuversetzen.

Fir die soziale Kompetenz des Kindes spielt die Gruppe eine wichtige Rolle:

e Wohlfiihlen in der Gruppe, feste Gruppenzugehorigkeit

e Partnerschaftlicher, respektvoller und ricksichtsvoller Umgang miteinander,
Aufbau der Beziehungen zu den anderen Kindern

¢ Umgang und Respektieren der Erwachsenen

e Erhalten der Umgangsregeln, Hoflichkeit

e Setzen von Regeln und Grenzen gemeinsam mit den Kindern

e FEigenverantwortung und Ubernahme kleiner Aufgaben

e Umgang mit den persdnlichen Starken und Schwachen

e Entwicklung der Kritikfahigkeit

e Gemeinsames Finden von Problemlésungen, Konfliktlésungen

e Regelmaliges Diskutieren von Problemen und deren Lésungen miteinander

2.3.9 Inklusion

In unserer Einrichtung gibt es Kinder und Familien mit unterschiedlicher Herkunft,
Religion, Kultur, Starken und Schwachen. Durch das Zusammenleben und
Zusammenarbeiten mit so viel Unterschiedlichkeit gibt es besondere Bildungschancen,
die wir konstruktiv nutzen moéchten. Die Aufgabe von uns Mitarbeitenden ist es, den
Kontakt zwischen allen Menschen zu fordern, eine Haltung der Toleranz und des
Interesses flireinander in unserer Einrichtung zu schaffen, um so Vorurteilen keine
Chance zu geben.
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2.4Rolle der padagogischen Mitarbeitenden
Wir als padagogische Fachkrafte wollen die Kinder in Ihrer Entwicklung unterstitzend
begleiten. Die personliche Individualitat jeder padagogischen Fachkraft im Kontakt mit
den Kindern, den Eltern, dem Trager und den Mitarbeiter/innen ist dabei von
Bedeutung und pragt sie.

Wir Mitarbeitenden haben die Aufgabe, die Bedingungen fiir ein freies Spiel zu fordern.
Durch unser eigenes Verhalten, unsere Vorbildfunktion versuchen wir im Raum eine
angenehme Atmosphare zu schaffen.

Die padagogische Fachkraft beobachtet die einzelnen Kinder und ihre Spielprozesse.
Aufgrund dieser Beobachtungen kdonnen wir den Entwicklungsstand eines Kindes
klarer erkennen.

Dies schafft die Grundlage fiir situationsorientierte Angebote und die spezielle
Forderung der Kinder, welche noch besonderen Unterstlitzungsbedarf bendtigen.

Die Angebote werden interessant und abwechslungsreich gestaltet und den Interessen
des Kindes angepasst.

Wir bieten den Kindern verschiedene Moglichkeiten und Situationen, in denen sie im
Spiel und auf spielerische Weise die Welt erkunden kdnnen. Wir nutzen diese
Momente zur Beobachtung der Kinder, um deren alltdgliches Handeln sowie deren
Weltanschauung besser verstehen zu kénnen.

Wir lassen Kontakte zwischen jlingeren und alteren Kindern zu und férdern diese. Die
Kinder unterschiedlichen Alters sollen Erfahrungen austauschen kénnen und ihre
Starken und Schwachen sichtbar machen. Die Kinder kénnen sich in ihrer Entwicklung
gegenseitig helfen und stiitzen, wodurch Beziehungen aufgebaut werden. Jedoch
bendtigen sie Gelegenheiten, sich mit Gleichaltrigen auszutauschen und Zeit zu
verbringen.

Wir unterstitzen die Kinder darin, Entscheidungen zu treffen, selbststandig zu handeln
und den Alltag mitzugestalten (z.B. Gemeinschaftskreis). Das heillt, bei
Entscheidungen, die die Kinder betreffen, werden diese mit einbezogen. Ihre Meinung
wird anerkannt und gleichzeitig werden sie in ihrer Selbststandigkeit gefdrdert.
Handlungen, die ihnen zugemutet werden, sollen sie selbststandig bewaltigen.

Um das tagliche Zusammenleben in der Gruppe harmonisch zu gestalten, stellen wir
gemeinsam mit den Kindern Regeln auf, achten auf ihre Einhaltung und andern sie
gemeinsam bei Bedarf. So erfahren Kinder, wie sie sich in verschiedenen
Lebenssituationen verhalten sollten.

Wir arbeiten mit den Eltern zusammen, wir tauschen Wissen und unsere Erfahrungen

aus und entscheiden gemeinsam. Wir machen unsere Arbeit transparent, nehmen
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Vorschldge, Anregungen und konstruktive Kritik der Eltern an, um sie zur Mitwirkung
zu ermuntern und gemeinsam Veranderungen zu erreichen.

Wir Fachkrafte bauen eine personliche Beziehung zu jedem Kind auf. Wir setzen uns
so, dass wir den gesamten Gruppenraum Uberblicken kénnen. So haben die Kinder die
Moglichkeit uns anzusprechen oder korperlichen Kontakt aufzunehmen.

Wir halten uns zurlick und greifen nur ein, wenn es notig erscheint. Es ist fiir die
Entwicklung der Kinder wichtig ihnen etwas zuzutrauen, Konflikte im Rahmen ihrer
Erfahrungen selbststandig oder mit Unterstitzung der Erzieherin zu l6sen.

Wir machen die Kinder auf mogliche Gefahren aufmerksam.

3. Padagogische Arbeit unserer Kindertagestatte

3.1Eingewdhnung
Die Eingewdhnungszeit der Kinder ist individuell verschieden. Sie richtet sich nach dem
Bediirfnis des Kindes und wird nach Absprache mit den Eltern und den Fachkraften
individuell gestaltet. Wir bieten den Eltern die Méglichkeit der Information, Beratung
und Austausch und nehmen sie in Ihren Erziehungskompetenzen ernst.

Wird ein Kind unter drei Jahren in eine unserer Familiengruppen aufgenommen, bleibt
es dort bis zum Schuleintritt.

Eingewohnung der U3 Kinder

Ein Kind unter drei Jahren macht in der Regel bei Aufnahme in die Kindertagesstatte
seine erste langere Trennungserfahrung. Dabei muss es eine mehrstiindige Trennung
von seinen Eltern verkraften und eine Beziehung zu einer ihm fremden
Betreuungsperson aufbauen. Die Raume sind unbekannt und das Zusammensein mit
vielen anderen Kindern ist ebenfalls ungewohnt und neu. Das Kind muss lernen, seinen
Rhythmus teilweise dem Tagesablauf der Gruppe anzupassen.

Diese hohen Anforderungen an das Kleinkind bendtigen ein Eingewdhnungskonzept,
das forderliche Bedingungen fiir eine gelingende Eingew6hnung aufzeigt und Eltern
und padagogischen Fachkraften klare Handlungsanweisungen und somit auch
Verhaltenssicherheit gibt.

Das Eingewohnungskonzept ist angelehnt an das Berliner Eingewéhnungsmodell.
Fiir unseren Kindergarten bedeutet das:

e Nach Aufnahme in die Kindertagesstatte begleitet eine vertraute Person (in der
Regel ein Elternteil) das Kind zwei bis drei Wochen in die Kindertagesstatte.
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In dieser Zeit ist der Elternteil gemeinsam mit dem Kind in unserer Einrichtung
anwesend. Diese vertraute Person bildet die ,sichere Basis”, von der sich das Kind
aus allen Anforderungen stellen kann. Ein/eine Gruppenmitarbeiter/in wird
zum/zur Bezugserzieher/in des Kindes und begleitet Eltern und Kind als
verlassliche Ansprechpartnerin.

In den ersten Tagen bleibt die vertraute Person ca. ein bis zwei Stunden mit dem
Kind im Gruppenraum. Die Fachkraft baut in dieser Zeit einen ersten Kontakt zum
Kind auf.

Nach diesem ein- bis zweistlindigen Aufenthalt in der Gruppe verlassen die
vertraute Person und das Kind unsere Einrichtung.

Je nach Verhalten des Kindes und nach Absprache mit den Fachkraften I6st sich
die vertraute Person ca. am vierten Tag vom Kind, verabschiedet sich vom ihm
und bleibt in erreichbarer Nahe. Die Fachkraft versucht nun die Betreuung des
Kindes zu Gibernehmen.

Nach einem gegliickten ersten Trennungsversuch wiederholen wir in den
kommenden Tagen dieses Geschehen und weiten die Trennungsphase zeitlich
aus.

Erst wenn das Kind eine Bindung zur Fachkraft aufgenommen hat, kann die
begleitende Person das Kind mehrere Stunden am Tag zur Betreuung in der
Kindertagesstatte lassen.

Die Dauer und Gestaltung der Eingewdhnungsphase wird individuell mit den Eltern

abgesprochen. Sie richtet sich nach dem Verhalten des Kindes. Eine schonend und

verstandnisvoll durchgefiihrte Trennungsphase ist die Voraussetzung fiir eine positive,

angstfreie Entwicklung des Kindes.

Die Eingewohnung eines Kleinkindes in unsere Einrichtung erfordert Zeit, Geduld,

Verstandnis und Unterstiitzung durch die begleitenden Bezugspersonen und unsere

padagogischen Fachkrafte. In einem guten Zusammenspiel wird das Kind behutsam in

seine neue Umgebung eingewohnt.
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3.2 Tagesablauf, Rituale, Regeln und Orientierung
Unser Tagesablauf mit seinen Regeln und Ritualen bietet den Kindern Orientierung,
Struktur und Sicherheit. Dabei finden kindliche Bediirfnisse wie Ruhe, Bewegung,
Geborgenheit und Freispiel Beriicksichtigung. Wir orientieren uns im Tagesgeschehen
an den Bediirfnissen der Kinder und passen den Ablauf dementsprechend an.

Halbtagsgruppe — Schmetterlinge (Beispiel)

7:00 Uhr — 8:00 Uhr Friihbetreuung

8:00 Uhr— 9:00 Uhr Frihstlick, Freispiel, Bewegungsraum,
altersentsprechende Forderung der Kinder

9:00 Uhr gemeinsamer Kreis mit Erzdhlrunden, Liedern,

Fingerspielen, Kreisspielen, Bilderbuchbetrachtungen,
Geburtstagsfeiern

9:30 Uhr—11:30 Uhr altersgemaBe Forderung der Kinder, Projekte fiir
Vorschulkinder, Bewegungsraum, Freispiel
11:30 Uhr — 12:30 Uhr Nutzung des AuRengeldandes, Spaziergange
12:30 Uhr Kindergartenende fir Kinder mit Kernoffnungszeit

12.30 Uhr — 13.30 Uhr Spatbetreuung flr angemeldete Kinder

Ganztagsgruppe — Marienkdfer (Beispiel)

7.00 Uhr — 8.00 Uhr Frihbetreuung

8.00 Uhr — 9.00 Uhr Frihstlick, Freispiel, Bewegungsraum,

altersentsprechende Forderung der Kinder
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9.00 Uhr

9.30 Uhr — 11.45 Uhr

11.45 Uhr —12.30 Uhr

12.30 Uhr —14.30 Uhr

14.30 Uhr = 15.00 Uhr

ab 15.00 Uhr

16.00 Uhr

16.00 Uhr — 17.00 Uhr

gemeinsamer Kreis mit Erzahlrunden, Liedern,
Fingerspielen, Kreisspielen, Bilderbuchbetrachtungen,
Geburtstagsfeiern

altersgemaBe Forderung der Kinder, Projekte fiir
Vorschulkinder, Bewegungsraum, Freispiel, Nutzung des
Aullengelandes

Mittagessen

Traumzeit fir schlafende Kinder; fir die anderen
Freispielzeit bzw. freispielbegleitende Angebote /
Projekte

gemeinsamer Nachmittagssnack

Beginnende Abholphase, Freispiel, Nutzung des
Aullengeldndes

Kindergartenende fir Kinder mit Kernoffnungszeit

Spatbetreuung flur angemeldete Kinder

3.3 Gestaltung der Raume (Bildungsraume und Material)
Unsere Gruppenraume sind angelehnt an das Raumteilverfahren von Mater

Margarete Schorl und beide Raume sind fast identisch eingerichtet. Es gibt eine

Garderobe fiur die Kinder, sowie einen Toiletten- und Waschbeckenbereich, sowie

einer Wickelmaoglichkeit. In den Gruppen befindet sich je ein Kreativbereich, eine

Konstruktionsecke, ein Rollenspielbereich, als auch eine kleine Nische, in der sich die

Kinder zurlickziehen kénnen. Die Tische, welche sich in den Gruppen befinden, sind

flexibel gehalten. Sie dienen dem rollenden Friihstiick, Mittagessen, Snacken und

auch fir Angebote und Freispielmdglichkeiten kénnen sie genutzt werden. Es gibt
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mehrere Schrianke in den Rdumen, die zum Beispiel als Raumtrenner, als auch als
Aufbewahrungsmoglichkeit flr Spiele und Geschirr genutzt werden.

Unsere Gruppenraume haben durch die groRen Fensterfronten einen grofien
Lichteinfall. Wir sind stets bemiiht die Raumlichkeiten flr die Kinder so zu gestalten,
dass sie sich wohlfiihlen, zum Sprechen anregen und zum Verweilen und Spielen
einladen. Die Wande sind in einer hellen, freundlichen Farbe gestrichen, welche nicht
reiziberflutend wirkt.

3.4Beobachtung, Dokumentation und Portfolio
Die Grundlage padagogischen Handelns ist genaues Beobachten und Wahrnehmen des
einzelnen Kindes, sowie auch der Gruppe, um dort ansetzen zu kénnen, wo Fahigkeiten
und Bediirfnisse der Kinder liegen. Das paddagogische Fachpersonal beobachtet
Prozesse der kindlichen Entwicklung und dokumentiert sie schriftlich.

Die Ergebnisse bilden eine wichtige Arbeitsgrundlage fiir die weitere padagogische
Arbeit und dienen als Grundlage fiir Elterngesprache.

Ein Instrument zur Dokumentation von Beobachtungen in unserer Kindertagesstatte
ist der Entwicklungsbeobachtung und -dokumentation nach Petermann, Petermann
und Koglin.

Fir die Dokumentation der Sprachentwicklung nutzen wir zusatzlich die
Beobachtungsbogen ,,Sismik” und ,Seldak”.

Ein weiter wichtiger Baustein der Dokumentation ist das Portfolio.

Es ist ein wesentlicher Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und eine gefiihrte
Entwicklungs- und Bilddokumentation.

Firr jedes Kind wird ein Portfolio angelegt, in dem die Entwicklung des Kindes wahrend
seiner Kindergartenzeit dokumentiert wird. Das Portfolio ist ein Ordner, welcher mit
Fotos, Zeichnungen und Texten die Entwicklungsschritte des Kindes dokumentiert. Die
Kinder entscheiden selbst (iber ihre Mappe, z. B. dariiber, wer sie einsehen darf,
welche Bilder noch in das Portfolio gehoren. Sie gestalten die Mappe allein und mit
dem padagogischen Fachpersonal.

Am Ende der Kindergartenzeit darf das Kind sein Portfolio mit nach Hause nehmen.

3.5Angebote und Projektarbeiten
Wir bieten den Kindern unterschiedliche Projekte und Angebote an. Dabei setzen wir
bei den Kindern auf ihre Freiwilligkeit. Hier sind einige Beispiele fir Angebote und
Projekte aufgelistet:
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e Schulkindprojekte
e Laternenfest
e Themenwochen: Experimente, Farben, Jahreszeiten, Dinosaurier...

3.6 Uberginge gestalten
Der Ubergang in die Grundschule ist durch einen Kooperationsvertrag mit der GS
Wangelist geregelt. Fur jedes neue Kindergarten-/Schuljahr wird gemeinsam ein
Kooperationskalender erstellt. Die Uberginge werden gestaltet durch:

e Lesevormittag in der Grundschule

e Teilnahme am gemeinsamen Sportunterricht

e Schulrallye, Besuch im Klassenverband

e Paten der zukiinftigen Schulkinder besuchen die Kindertagesstatte
e Einschulungsgottesdienst

Im letzten Kindergartenjahr gibt es unterschiedliche Projekteinheiten, welche speziell
fur die zukinftigen Schulkinder konzipiert sind. In ihnen vertiefen die Kinder
gruppenibergreifend noch einmal Dinge, welche ihnen durch den geregelten
Kindergartenalltag schon bekannt sind.

4. Erziehungspartnerschaft und Familienmitwirkung

4.1Zusammenarbeit mit Familien
Als familienerganzende Bildungseinrichtung ist uns die Zusammenarbeit mit den Eltern
sehr wichtig.

Auf eine vertrauensvolle und gute Zusammenarbeit mit den Eltern legen wir groRBen
Wert. Elternmitarbeit ist fiir jede padagogische Arbeit im Kindergarten unumganglich.

Eltern sind die wichtigsten Kompetenzpartner im Erziehungs- und Bildungsprozess der
Kindertageseinrichtung. Ein standiger Austausch zwischen Personal und Eltern ist
wichtig, um auf aktuelle Situationen und Probleme eingehen zu kénnen. Die Eltern
haben die Moglichkeit durch Hospitationen im Kindergarten unsere Arbeit mit den
Kindern besser kennenzulernen und ein Stlick weit am Alltag des Kindergartens
teilzuhaben.

In  regelmaRigen Entwicklungsgesprachen tauschen Eltern und Fachkrafte
Beobachtungen zum Entwicklungsstand des Kindes aus. In Erziehungsfragen und bei
familiaren Problemen kdnnen nach Vereinbarung Beratungsgesprache im
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Kindergarten stattfinden. Durch kurze Gesprache beim Bringen und Abholen der
Kinder, den so genannten Tiir- und Angelgesprachen, werden Informationen zwischen
Eltern und Fachkraften ausgetauscht.

Die Mitarbeiter/innen des Kindergartens stehen unter Schweigepflicht. Daher geben
wir keine personlichen Informationen ohne Schweigepflichtentbindung weiter.

Mogliche Formen der Elternarbeit:

Aufnahmesprache

Regelmalige Elterngesprache Giber den Entwicklungsstand ihres Kindes

Elternabende

Eltern-Kind-Nachmittage

- Feste

Andachten, Familiengottesdienste

Hospitationen nach Absprache

4.2 Erziehungspartnerschaft

Eine gute Zusammenarbeit auf Augenhéhe ermaoglicht ein familienfreundliches Klima und
ein gemeinsames Handeln. Wir mochten stets wertschatzend miteinander
kommunizieren und sind immer offen fiir konstruktive Kritik, um unser padagogisches
Handeln stets weiterzuentwickeln.

Wir mochten unsere Arbeit so transparent wie moglich fiir die Eltern gestalten, so dass
die Eltern immer wieder Einblicke in den Kindergartenalltag bekommen.

4.3 Familienmitwirkung

Laut §16 des NKiTaG des Niedersachsischen Gesetzes fir Tageseinrichtungen, ist in jedem
Kindergarten ein Elternrat zu wahlen. Die Wahl findet am ersten Elternabend des neuen
Kindergartenjahres statt.

Die Hauptaufgabe des Elternbeirats besteht darin, die Erziehungsarbeit in der Einrichtung
und die Zusammenarbeit zwischen Einrichtung, Elternhaus und Trager zu unterstitzen.

In unserem Kindergarten umfasst der Elternrat vier Elternvertreter. Aus jeder
Kindergartengruppe zwei Eltern.

Diese Elternvertreter wahlen aus ihrer Mitte zwei Sprecher fir den Kindergartenbeirat,
der sich wie folgt zusammensetzt:
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- zwei Elternvertreter/innen

- zwei padagogische Mitarbeiter/innen des Kindergartens, darunter die
Einrichtungsleitung

- der/die Vertreter/in der Kirchengemeinde im Regionalvorstand des KitaV

4.4 Information und Beratung
Die Eltern werden auf unterschiedliche Weisen informiert:

e Kindergarten App

e Aushdnge

e Elternabend

e Entwicklungsgesprache

e Tir-und Angelgesprache

e Zusatzliche Gesprache bei Bedarf
e Flyer

4.5 Beschwerdemanagement

Die padagogischen Fachkrafte der Einrichtung haben jederzeit ein offenes Ohr fiir die
Anliegen, Fragen und Wiinsche der Familien. Wir reflektieren diese und geben eine
Rickmeldung. Uns ist Offenheit, Akzeptanz und Transparenz wichtig, um gemeinsam
zum Wohl der Kinder zusammen zu arbeiten.

Formell ist fiir die Entgegennahme der Beschwerden von Eltern die Leitung
verantwortlich.

5. Zusammenarbeit im Team

5.1 Austausch, Besprechungen und Vorbereitungszeiten

Regelmalig findet eine Mitarbeiterbesprechung statt. Hierbei werden padagogische
Inhalte, Organisatorisches, Vorhaben und Interessen bearbeitet, geplant und
diskutiert. Dies fordert die enge Zusammenarbeit und die Kommunikation im Team.

Jeder padagogischen Fachkraft steht in der Woche eine unterschiedliche Anzahl von
Vorbereitungszeiten zur Verfligung.

Diese Zeit dient dazu sich intensiv mit Gruppenangelegenheiten, Projekten und
Elterngesprachen auseinanderzusetzen und vorzubereiten. Des Weiteren dient die Zeit
zur Dokumentation sowie fiir Kontakte zu externen Institutionen.
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Das padagogische Personal nimmt regelmaRig an Fort- und Weiterbildungen und an
Teamstudientagen teil.

5.2 Auszubildende
Unsere Einrichtung arbeitet eng mit der Elisabeth-Selbert-Schule in Hameln
zusammen. Wir unterstiitzen gerne die Ausbildungen zur Sozialpdadagogischen
Assistenz oder zum/zur Erzieher/in. Dabei gibt es verschiedene Ausbildungsformen:

e Sozialpddagogische Assistent/innen im ersten Ausbildungsjahr: Diese kénnen bei uns
ein achtwdchiges Praktikum absolvieren. Sie werden von einer Praxismentorin
begleitet und haben die Moglichkeit bei uns erste Erfahrungen zu sammeln.

e Sozialpdadagogische Assistent/innen im zweiten Ausbildungsjahr: Die Auszubildenden
kdnnen ihr einjahriges Praktikum bei uns absolvieren. Sie arbeiten drei Tage in der
Woche in der Einrichtung und gehen zwei Tage zur Schule (Duales System). Die
Auszubildenden bieten regelmaRig Angebote fir die Kinder an und bekommen nach
und nach immer mehr Verantwortung von uns tbertragen, um sie bestmdglich
auszubilden.

e Weiterhin bieten wir auch flr Sozialpadagogischen Assistent/innen in der
Teilzeitausbildung die Moglichkeit hier ihren praktischen Teil der Ausbildung zu
absolvieren. Diese wiirden dann jeden Tag bei uns arbeiten.

5.3Fort- und Weiterbildungen
In unserem Team bilden wir uns regelmaRBig fort. Neben den Studientagen gehen die
padagogischen Fachkrafte auf externe Fortbildungen, um sich stets
weiterzuentwickeln. Zudem gibt es verpflichtende Fortbildungen in den Bereichen
Kinderschutz, Religionspadagogik und zum Marte Meo Practitioner.

6. Kontakte unserer Kindertagesstatte nach aulien

6.1Zusammenarbeit mit Schulen
Mit der Grundschule Wangelist gibt es einen Kooperationsvertrag zum ,,Briickenjahr”,
welcher gemeinsame Bildungsziele und die Gestaltung der Zusammenarbeit
beinhaltet.

Wir kooperieren in Form von Schnuppertagen, Hospitationen, Gesprachen,
gemeinsamen Beobachtungen, Vorlesetagen, gemeinsamen Sportunterricht,
Einschulungsgottesdiensten und gegenseitigen Besuchen, um den Ubergang zur
Schule zu erleichtern.
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6.2 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
Die Mitarbeiter/innen des Kindergartens arbeiten nach Bedarf auch mit folgenden
Institutionen zusammen:

e Erziehungsberatungsstelle Hameln
e Friherkennungsstelle

e Frihforderung

e Kinderschutzbund

e Ergotherapeuten

e Gesundheitsamt

e Sprachheileinrichtungen

e Elisabeth-Selbert-Schule

e Lebensberatung

e Diakonie

e Fachschulen

e Landkreis Hameln-Pyrmont

Unsere Einrichtung kooperiert mit padagogischen und sozialen Einrichtungen, um ein
nachbarschaftliches Verhaltnis aufzubauen sowie zum Wohl und zur Férderung des
Kindes als auch zur Elternberatung. Wir sehen es als unsere Aufgabe an, die Einrichtung
nach aullen zu 6ffnen und mit den Kindern deren Umfeld zu gestalten.

6.3 Offentlichkeitsarbeit
Die Offentlichkeitsarbeit beinhaltet die Zusammenarbeit mit den verschiedenen
Institutionen (Schule, Kirchengemeinde, usw.).

Wir arbeiten eng mit unserer Kirchengemeinde zusammen:

e Regelmalige Andachten

e Gemeindebrief

e Taufgottesdienste

e Gottesdienste zu verschiedenen Anldssen

Weiterhin geben wir kleine Einblicke aus unserem Alltag auf sozialen Plattformen wie
Instagram und facebook wieder.

7. Qualitatsentwicklung
Die Qualitatsentwicklung ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. Dies beinhaltet
beispielweise die kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Konzeption.
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Im Team reflektieren wir unsere Arbeit beispielsweise bei den Dienstbesprechungen
oder an Studientagen. Dadurch méchten wir die padagogische Arbeit hinsichtlich
unserer Ziele stets Uberprifen und die Qualitat dieser gewahrleisten.
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